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FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
. ntatiade Universitates [usian Blaga din Sibii
invatimant superior :
Facultatea Stiinte Socio-Umane
Departament Relatii Internationale, Stiinte Politice si Studii de Securitate
Domeniul de studiu Stiinte politice
Ciclul de studii I (studii universitare de licentd)
Specializarea Relatii internationale si studii europene
2. Date despre disciplini
Denumirea disciplinei Securitatea europeana si problematica minoritdtilor nationale si etnice
Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul N:::;l:{;le
RIL12S031 Optional 11 2 ' d
Tipul de evaluare Categoria formativa a disciplinei
Examen (DS=specialitate)
Titular activitafi curs Conf. univ. dr. Dragos Dragoman
;l“itular activit‘e”lti SeinaL. Asist. univ. dr. Marius Spechea
aborator/ proiect

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — numér de ore pe sdptamani

Curs Seminar Laborator Proiect Total
5 1 T g S
Extinderea disciplinei in planul de inva{dmant — Total ore din planul de invatdméant
Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADs,,,)
28 14 - - L e
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 20
teren
Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
Tutoriat: 8
Examindri: 2
S Total ore alocate studiului individual (NOSZ.n)' | 58
Total ore pe semestru (NOAD,,, + NOSL...,) | 100
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3. Conditii (acolo unde este cazul)

De desfasurare a cursului

Nu este cazul |

De desfasurare a sem/lab/pr | Nu este cazul |

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

Utilizarea fundamentelor teoriilor relatiilor internationale in studiul
proceselor europene si internationale;

Elaborarea proiectelor europene si internationale;

Utilizarea metodologiilor de analizi in domeniul relatiilor internationale
si afacerilor europene;

Proiectarea de strategii in domeniul relatiilor internationale si afacerilor
europene;

Asigurarea de asistentd in domeniul negocierii internationale si medierii
intre grupuri cu interese diverse;

Asigurarea asistentei in managementul relatiilor din cadrul organizatiilor
$i institutiilor implicate In procese europene si internationale.

Competente transversale

Gestionarea informatiilor specifice rezolvirii sarcinilor complexe in
context (receptarea, transmiterea, prelucrarea, stocarea informatiilor in
documente de profil), inclusiv prin utilizarea la nivel avansat a unei
limbi de circulaie international si la nivel mediu sau avansat a unei a
doua limbi striine;

Aplicarea tehnicilor de muncd eficientid in echipd multidisciplinari
corespunzdtoare diverselor paliere ierarhice;

Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald in scopul
insertiei si adaptabilitatii la cerinele pietei muncii.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competenielor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei | Sa introduca si si aprofundeze notiunile cheie din cadrul teoriei

minoritéfilor nationale si etnice

S& promoveze o utilizare corecti a termenilor din teoriile etno-
nafionaliste

Sa identifice termenii specifici, precum si si ofere o infelegere a
unor procese, relafii siconexiuni din analiza impactului
minoritdfilor nationale si etnice asupra securitdtii europene

S& promoveze unui sistem de valori culturale, morale si civice in
legatura cu asigurarea drepturilor minoritiilor etno-nationale in
logica securitatii europene

Sa constituie un cadru de dezbatare a problemelor controversate
din teoriile etno-nationaliste

Obiectivele specifice

S& ofere informatiile relevante prin studiul unor texte de
specialitate

Sa ajute studentii si se familiarizeze cu opera si punctele de
vedere ale unor autori importanti

Sa realizeze conexiuni intre principiile expuse in teoriile politice
etno-nafionaliste i  caracteristicile  societatilor europene
contemporane

Sa creascd capacitatea de analizd a proceselor de transformare a
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relatiilor dintre majoritatile si minoritafile europene in secolele
XX si XXI prin analizi comparati

8. Continuturi

Curs Nr. orﬂ
Curs 1 | Natiune, nationalism, integrare europeani si securitate: o introducere 2
Curs 2 a) Originile, natura i evolutia nationalismului in Europa, doua
perspective; 5
b) perspectiva perenialistad a lui Anthony D. Smith
Curs 3 a) Originile, natura §i evolutia nationalismului in Europa, doua
perspective; )
b) perspectiva constructivisti a lui Benedict Anderson
Curs 4 a) Nationalismul si problema cetateniei;
b) Cetitenia si rezolvarea problemelor lingvistice In conceptia lui Will 2
Kymlicka
Curs 5 a) Noi implicatii de securitate ale problemelor lingvistice;
b) studiu de caz: aplicarea Cartei europeane a limbilor regionale sau 2
minoritare in Romania
Curs 6 a) Nationalismul si problema cetateniei: modelul democratiei etnice; )
b) Studiu de caz: functionarea etnodemocratiei in Israel
Curs 7 a) Nationalismul si problema cetateniei in etnodemocratii; 5
b) Studiu de caz: functionarea etnodemocratiei in Tirile Baltice
Curs 8 a) Evolutia modelelor europene de acomodare a minoritatilor; 5
b) Studii de caz: Franta si Germania
Curs 9 a) Modele regionale de acomodare a minorititilor 9
b) studiu de caz: Roménia dupi 1918
Curs 10 a) Securitatea si modele de acomodare etnici: consociationalismul; 5
b) Studiu de caz: Elvetia
Curs 11 a) Securitatea $i modele de acomodare etnica: consociationalismul; 9
b) Studiu de caz: Belgia
Curs 12 a) Securitatea europeani si modele regionale de acomodare a minoritégilor
etnice;
b) Studiu de caz: Marea Britanie; 2
¢) Studiu de caz: Spania;
d) Studiu de caz: Italia
Curs 13 a) Modele regionale de acomodare a minoritatilor etnice in Europa de Est;
b) Studiu de caz: Romania dupi 1989 2
¢) Barometrul Relatiilor Etnice, editiile 2000-2003
Curs 14 a) Securitatea europeani si conflictele etnice din Europa de Est si Balcani; 5
b) Esecul coabitirii etnice: studiu de caz R.F. Iugoslavia
: ' ' : _ Total ore curs: | 28
Seminar/Laborator Nr. ore
Sem 1 | Originile, natura si evolutia nationalismului in Europa, doud perspective: 2
perspectiva perenialista a lui Anthony D. Smith; perspectiva constructivistd a ey
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lui Benedict Anderson

Sem 2 | Cetitenia si rezolvarea problemelor lingvistice: aplicarea Cartei europeane a 2
limbilor regionale sau minoritare in Romania

Sem3 | Nationalismul si problema cetdfeniei: modelul democratiei etnice. Analizi 2
comparatd: Tdrile Baltice si Israel

Sem4 | Securitatea si modele de acomodare etnicd: consociationalismul. Analiza )
comparatd: Belgia si Elvetia

Sem 5 | Modele regionale de acomodare a minoritdilor etnice in Europa de Est, 2

Comparatie intre acomodare a minorititilor etnice in Romania si esecul
convietuirii in fosta R.F. Iugoslavia

Sem 6 | Securitatea europeand si modele regionale de acomodare a minorititilor etnice: 2
multiculturalismul. Studiu de caz; Marea Britanie
Sem 7 | Modelul de acomodare a minoritdtilor etnice in Europa de Est. Studiu de caz: 2

Roménia dupa 1989

Total ore seminar/laborator 14

Metode de predare

@relegere interactiva. Explicatie. Problematizare. Invatarea prin cooperare. £
Bibliografie
Referinte Caluger, Monica. ed. 2009. Carta europeand a limbilor regionale sau minoritare ]

bibliografice | in Romdnia. Intre norme §i practici. Cluj: Ethnocultural Diversity Resource Center

recomandate | Press.

Chiriac, Marian. 2005. Provocdrile diversitatii.  Politici publice privind
minoritdfile nafionale §i religioase din Romdnia. Cluj: Ethnocultural Diversity
Resource Center Press.

Béadescu, Gabriel, Mircea Kivu, Monica Robotin. 2005. Barometrul relatiilor
etnice 1994-2002. O perspectivii asupra climatului interetnic din Romdnia. Cluj:
Ethnocultural Diversity Resource Center Press,

Lijphart, Arend. 2002. Democratia in societdfile plurale. lasi: Polirom.

Smith, Anthony. 2002. Nationalism si modernism. Chisindu: Epigraf.

Referinte Anderson, Benedict. 2001. Comunitdfi imaginate. Reflectii asupra raspandirii sl
bibliografice | originii nationalismului, Bucuresti: Editura Integral.

suplimentare Andreescu, Gabriel. 2005. Schimbiri in harta etnicd a Romdniei. Cluj,
Ethnocultural Diversity Resource Center Press,

Gellner, Ernst. 1997. Natiuni si nafionalism. Noi perspective asupra frecutului.
Bucuresti: Antet.

Hobsbawm, Eric J. 1997. Nafiuni st nafionalism din 1780 péand in prezent.
Program, mit, realitate. Chisindu: Arc.

Horvath, Istvan. 2008. Evaluarea politicilor lingvistice din Romania. In Politici de
integrare a minoritdfilor nationale din Romaénia, Aspecte legale si institufionale
intr-o  perspectivd comparatd, edited by Levente Salat, 203-213. Cluj,
Ethnocultural Diversity Ressource Center Press.

Jérve, Priit. 2003. ‘Language battles in the Baltic States: 1998-2002°. In Ethnicity
and Language Politics in Transition Countries, edited by Farimah Daftary and
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Bucuresti: Humanitas.

Frangois Grin, 73-106. Budapest: Open Society Institute.
Livezeanu, Irina. 1998. Culturd si nationalism in Romdnia Mare, 1918-1930.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptrile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Se realizeazi prin contacte periodice cu acestia, pentru preluarea asteptarilor, standardelor si
cerintelor diferitelor institutii administrative, organizatii neguvernamentale, organizatii

internationale, think-tankuri s.a.

10. Evaluare

act'il;lilia e Criterii de evaluare Ponderea in nota finald Ohg. ¥
-rasp}Jnsurlle la examen/colocviu (evaluare 50% CPE
Curs finala)
. -raspunsurile finale la lucrarile practice de 30% ZCPE
Seminar | laborator
-testarea periodica prin lucrdri de control 20% nCPE

Standard minim de performanti: Obtinerea notei 5 (cinci) la nivel agregat.

Pentru obtinerea notei minime studentul trebuie s fie minimal familiarizat cu principalele concepte,

teorii si instrumente abordate de citre curs si seminar.

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilititi, in functie de
tipul si gradul acestora.
(**) CPE - conditioneazi participarea la examen; nCPE — nu conditioneazi participarea la examen;
CEF - conditioneaza evaluarea finali;

Data completirii: 15 septembrie 2019
Data avizdrii in Departament: 27 septembrie 2019

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnitura
Titular disciplinad Conf. univ. dr. Dragos Dragoman i_/) \(u?
L——" ! ~——
(
Director de departament Lect. dr. Gabriel SERBAN

d
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